COB Coronaria SsILMAASEMA 19.3.2025

Rekrytoinnin tietosuojaseloste
Tietosuojaseloste paivitetty 19.3.2025

Yksityisyytesi turvaaminen on meille tarkea asia. Haluamme varmistaa, etta tietojesi kasittelyssa
noudatetaan tietosuojalainsaadantdéa ja hyvia kaytanteitd. Talla tietosuojaselosteella kerromme,
miten kasittelemme henkilGtietojasi rekrytointiprosessin aikana Cor Group-konsernin tyénantajien
toimesta.

Rekisterinpitgja ja yhteystiedot

Rekisterinpitdja on se Cor Group -konsernin tydnantaja, kenen palvelukseen olet hakeutumassa
toihin. Konsernin soveltuvien liiketoimintojen yhtiét voivat toimia yhteisrekisterinpitajana, jos
kyseessa on avoin hakemus tai kartoitamme sopivia ammattilaisia, joiden osalta tavoitteena on
I0ytaa sopiva tehtava liiketoiminnon tai konsernin palveluksesta.

Rekisterinpitaja: Ajantasainen lista Cor Group Oy:sta ja sen tytaryhtidista 16ytyy:
https://corgroup.fi/

Ajantasainen lista Coronaria Oy:std ja sen tytaryhtidista [6ytyy:
https://www.coronaria.fi/lyhteystiedot/yritykset-ja-laskutusosoitteet/

Postiosoite/ kayntiosoite: Saaristonkatu 22, 90100 Oulu
Puhelinnumero: 040 546 0828, henkilostdpaallikkd Minna Itkonen

Sahkdpostiosoite: minna.itkonen@coronaria.fi

Tietosuojavastaavan yhteystiedot

Cor- konsernin tietosuojavastaava Tuomas Mainio
Sahkdpostiosoite: tietosuojavastaava@coronaria.fi

Silm&aseman tietosuojavastaava Paivi Kivijakola
Sahkopostiosoite: tietosuojavastaava@silmaasema.fi

Mit& henkilotietojasi kasittelemme?

Rekrytoinnin aikana kasiteltavat tiedot riippuvat rekrytoinnin tavasta ja vaiheesta ja tulevasta
tehtavastasi. Teemme rekrytointia ilmoittamalla avoimesta tydtehtavasta, kerdamalla
kiinnostuneiden hakijoiden tietoja avoimilla hakemuksilla tulevien ty6tehtavien tayttamiseksi seka
tekemalla itse aktiivisesti suorahakua. Suorahakua tehdaan keraamalla tietoja julkisista lahteista
seka suositusten kautta ja sinulta itseltasi alan tapahtumissa.

Rekrytoinnissa kasittelemme seuraavia tietoja:

e etu- ja sukunimi
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o yhteystiedot, kuten osoite, sdhkopostiosoite ja puhelinnumero

e tiedot koulutuksesta ja ammatista

e sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkilén ammattioikeutta koskevat tiedot, kuten
rekisteréintinumero

e palkkatoive

¢ kuva ja haastatteluvideo

o tiedot ammatillisesta osaamisesta

o tybhakemus ja CV

e rekrytointiprosessiin osallistuvien henkildiden tekemat arvioinnit

e tydnhakijasta mahdollisesti tehdyn soveltuvuusarvion sisaltamat tiedot

e muut rekisterdidyn antamat tiedot

e suosittelijoiden nimet, yhteystiedot ja asema

e suosittelijoiden antamat arviot

HenkilOtietojen kasittelyn tarkoitus ja peruste

Alta loydat tiedot siitd, mihin tarkoituksiin ja milla perusteella kéasittelemme henkilttietojasi. Edella
kuvattuja tietoja kasitellaén yleisesti rekrytointiin ja sen eri vaiheiden aikana eri tarkoituksiin.
Tybhonottotilanteessa  kasittely perustuu tilanteesta riippuen tydnhakijan lakisdateiseen
velvoitteeseen, suostumukseen tai rekisterinpitdjan oikeutettuun etuun.

Tyopaikkailmoitus tai avoin hakemus

Kasittelytarkoitus Oikeusperuste

Yhteydenpito hakijoihin ja valinta tehtavaan Oikeutettu etu, lakisadateinen velvoite
Tietojen sailytys sopivan tydtehtavan varalta ilmoitetun Suostumus

ajan kuluessa

Suorahaku
Kasittelytarkoitus Oikeusperuste
Sopivien hakijoiden kartoitus julkisista lahteista ja Oikeutettu etu

suositusten perusteella seké kontaktointi

Sopivien hakijoiden kartoitus tapahtumista ja kontaktointi | Suostumus
tyon tarjoamiseksi ilmoitetun ajan kuluessa

Hakijoiden arvioiminen ja valitseminen Oikeutettu etu
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Kaikille hakuprosesseille yhteiset

Kasittelytarkoitus Oikeusperuste
Ammattioikeuksien tarkistaminen (tybnantajan Lakisaateinen velvoite
omavalvonta)

Hakijaa koskevien arvioiden kerd&minen suosittelijoilta Suostumus

Yhteydenpito suosittelijoihin ja tietojen yllapito Oikeutettu etu

Tilastointi ja raportointi Oikeutettu etu

Oikeusvaateisiin vastaaminen ja puolustaminen Oikeutettu etu

Tietosuojaoikeuksien toteuttaminen ja osoittaminen Lakisaateinen velvoite

Tietoturvallisuuden varmistaminen Lakis&ateinen velvoite
Sailytysaika

Henkilttietoja sailytetdaan lahtokohtaisesti 12 kuukautta hakemuksen tallentamishetkesta. Tietyissa
tapauksissa henkilotietoja voidaan sailyttaa kauemmin. Naissa tapauksissa henkiloltd pyydetaan
erillinen suostumus pidempiaikaiseen sailytykseen.

Mista olemme saaneet henkilodtietosi?

Keradmme tiedot sinulta itseltasi, kun jatat itse tybhakemuksen joko avoinna olevaan tydpaikkaan
tai avoimen hakemuksen esimerkiksi rekrytointijarjestelmamme kautta.

Teemme suorahakua etsimalla sopivia ja kiinnostavia ammattilaisia etsimalla tietoja julkisista
lahteistd. Tallaisessa tilanteessa ker&&mme ensin sinua koskevat perustiedot eli nimen,
yhteystiedot, ammattiosaamista koskevat tiedot julkisista tietoldhteista, kuten LinkedInista, yritysten
verkkosivuilta. Naiden tietojen perusteella olemme sinuun yhteydessa ja keraamme muut
rekrytoinnin aikana tarvittavat tiedot sinulta itseltasi.

Toinen kayttamamme suorahaun tapa on kerétd sopivien ja kiinnostavien ammattilaisten
yhteystietoja erilaisissa alan tapahtumissa, jolloin kerddmme perustietosi suoraan sinulta itseltasi.

Edellisten liséksi tarkistamme ammattioikeutta koskevat tiedot aina Valviran tietopalvelusta, jos olet
sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkilo, sekd keraamme rekrytointiprosessin aikana tietoja
suosittelijoiltasi, kun olet antanut suosittelijoiden tiedot meille.
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Kuka vastaanottaa tietojasi meidan lisdksemme?

Luovutukset toisille rekisterinpitajalle

Luovutamme henkil6tietojasi suostumuksellasi toiselle Cor Group -konsernin organisaatiolle sopivan
tyotehtavan 16ytymiseksi.

Siirrot kasittelijoille

Konserniin  kuuluvat rekrytoivina tyonantajina toimivat rekisterinpitdjat kayttdvat muiden
organisaatioiden tarjoamia palveluita ja tama edellyttdd henkilotietojesi siirtoa naille
palveluntarjoajille. Kayttamamme  palveluntarjoajat  kasittelevat  henkildtietojasi  vain

ohjeistuksemme, sopimusoikeudellisten ja lakisdateisten velvollisuuksien mukaisesti sekd tassa
tietosuojaselosteessa informoituja tarkoituksia varten.

Konsernin ulkopuolisia palveluntarjoajia ovat

o Pilvipalveluiden tarjoajat ja muut IT-palveluiden tarjoajat, kuten rekrytointijarjestelmien tai
videohaastattelupalveluiden tarjoajat
e Asiantuntijapalveluiden tarjoajat, kuten rekrytointikonsultit

Henkilostohallinnon ja rekrytoinnin palveluita tuottaa konsernin sisalla Asiantuntijakeskus, joka
késittelee tietoja keskitettyjen palveluiden tuottamisen yhteydessa konserniin kuuluvien ja
rekrytoivien tyénantajien lukuun.

Siirrdmmeko6 henkil6tietojasi EU/ETA:n ulkopuolelle?

Henkil6tietojen tallennuspaikkana ja ensisijaisena kasittelysijaintina on joko Suomi tai muuten
EU/ETA-alue. Kaytdamme kasittelyyn kuitenkin pilvipalveluja, kuten Microsoftin M365-palveluita,
jolloin tietyissa tilanteissa, erityisesti liittyen Microsoftin teknisen yllapidon ja ongelmanratkaisun
tilanteissa, tietoja siirtyy Yhdysvaltoihin. Siirtoperusteena kaytetddn padsaantdisesti Euroopan
komission hyvaksymia vakiosopimuslausekkeita.

Miten tietoni on suojattu?

Henkilttietojasi kayttavat ainoastaan tyontekijamme tai meidan lukuumme sopimussuhteessa olevat
tahot, jotka ovat sitoutuneet noudattamaan kaikkia tietosuojaan liittyvia ohjeitamme ja
toimintatapojamme. Kyseisilla henkildilla on paasy henkilttietoihin kayttdjatunnuksella ja
salasanalla. Myonnamme kayttdoikeuksia henkildtietoihin vain niiden kasittelyyn oikeutetuille
henkildille ja vain heiddn tyOtehtéaviensd edellyttdmasséa laajuudessa. Kaikki kasiteltavat
henkiltiedot ovat salassa pidettdvia ja henkilékunnallamme seka meidan lukuumme toimivilla on
vaitiolovelvollisuus, joka jatkuu myos tyd- tai sopimussuhteen paattymisen jalkeen.

Valvomme henkil6tietojen kayttéa muun muassa kayttgjalokien avulla ja olemme huolehtineet siita,
ettd henkilétiedot on suojattu riittavin teknisin ja organisatorisin toimenpitein kuten kouluttamalla
henkildst6dmme. Ylin johto paattaa henkildtietojen kasittelyn ja suojauksen periaatteista.
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Automaattinen paatbksenteko ja profilointi

Emme kéayta henkildtietojasi tehdaksemme sellaisia automaattisia paatoksia, kuten profilointia, jolla
on sinua koskevia oikeusvaikutuksia tai jotka muuten vaikuttavat sinuun merkittavalla tavalla.

Mité oikeuksia sinulla on rekisterdityna?

Sinulla on useita henkilttietojesi kasittelyyn liittyvia oikeuksia, joista voit lukea alta tarkemmin.
Huomioi kuitenkin, ettd kaikki oikeudet eivat ole kaikissa tilanteissa kaytettavissa. Kaytettavissa
olevat oikeudet riippuvat muun muassa kasittelyn oikeusperusteesta.

Oikeuksien kayttaminen on lahtokohtaisesti ilmaista. Jos kuitenkin teet pyyntdja jatkuvasti tai
pyyntdasi voidaan muuten pitdd perusteettomina tai kohtuuttomina, saatamme kieltaytya pyynnén
toteuttamisesta tai peria sinulta kohtuullisen kéasittelymaksun. Tallaisessa tilanteessa ilmoitamme
maksullisuudesta sinulle kuitenkin aina etukateen.

Tietopyynnon toteuttaminen

Tyb6suhteesi aikana voit helpoiten tehdd omia tietojasi koskevan pyynnén suoraan rekrytoinnista
vastaavalle yhteyshenkilolle, kenen kanssa olet ollut yhteydessa tai tietosuojavastaavalle.

Voit myos tayttda lomakkeen sahkoisesti osoitteessa:
https://asiointi.coronaria.fi/asiointipalvelu/kysy/Henkilotietoja koskeva tietopyyntolomake asiointi.c
oronaria.fi

Pyynnon tehdéksesi sinun tulee kirjautua palveluun henkilokohtaisilla pankkitunnuksilla, jonka
jalkeen omien tietojesi kautta padset tayttdmaan tietopyyntdlomaketta haluamaltasi osalta.

Oikeus saada paasy henkilotietoihin ja oikeus oikaista tietojasi

Oikeus lahtOkohtaisesti soveltuu, kun kasittely perustuu rekisterinpitgjan lakiséateisiin velvoitteisiin,
jolloin sinulla on oikeus tarkastaa, mita henkiltietojasi kasittelemme, tai saada varmistus siita,
ettemme kasittele henkilttietojasi. Mikali kasittelemamme henkilttietosi ovat mielestasi virheellisia,
epatarkkoja tai puutteellisia, voit tehdd meille pyynnon oikaista tietosi.

Oikeus tietojen poistamiseen

Oikeus lahtokohtaisesti soveltuu, kun Kkasittely perustuu sopimukseen, suostumukseesi tai
oikeutettuun etuun, jolloin, sinulla on tietyilld edellytyksilld oikeus saada tietosi poistetuksi.
Poistamme tiedot myf6s, jos henkildtietojen kasittely on perustunut suostumukseen ja
peruutat suostumuksesitaijos vastustat henkilGtietojesi kasittelya ja kasittelylle ole muuta
perustetta.

Oikeus rajoittaa tietojesi kasittelya

Oikeus lahtokohtaisesti soveltuu, kun kasittely perustuu rekisterinpitgjan lakiséaateisiin velvoitteisiin,
sopimukseen, suostumukseesi tai oikeutettuun etuun, jolloin sinulla on tietyilla edellytyksilla oikeus
vaatia kasittelyn vdliaikaista rajoittamista. Valiaikainen rajoittaminen tarkoittaa, ettd sailytdmme
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tietosi, muttemme poista tai muulla tavoin kasittele niita. Jos esimerkiksi tarvitset kasittelemiamme
tietoja oikeudellisen vaateen laatimiseksi, voit vaatia meita rajoittamaan tietojesi kasittelya.

Oikeus vastustaa tietojesi kasittelya

Oikeus lahtdkohtaisesti soveltuu, kun kasittely perustuu oikeutettuun etuun, jolloin sinulla on
henkilokohtaiseen erityiseen tilanteeseen liittyvalla perusteella oikeus vastustaa henkilttietojesi
kasittelya.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmésta toiseen

Siirto-oikeus koskee vain tilanteita, joissa kasittelemme henkilGtietojasi suostumuksesi tai
sopimukseen perustuen ja koskee vain sellaisia tietoja, joita olet itse toimittanut meille. Toimitamme
sinulle henkil6tietosi koneluettavassa muodossa, jotta voit sailyttaa niitd itse tai siirtdd ne toiselle
rekisterinpitdjalle (esim. toiselle palveluntarjoajalle). Mikali se on teknisesti mahdollista, siirramme
tietojasi my0s suoraan toiselle rekisterinpitgjalle pyynnostasi.

Oikeus peruuttaa suostumus

Mikali peruutat suostumuksesi, lopetamme henkilétietojesi kasittelyn silta osin, kun se on perustunut
suostumukseesi. Erityistilanteissa esimerkiksi laki saattaa kuitenkin velvoittaa meitd edelleen
sdilyttamaan joitain henkildtietoja, vaikka ne olisi alun perin keratty suostumuksesi perusteella.
Suostumuksesi peruminen ei vaikuta sen henkildtietojen kasittelyn laillisuuteen, jota olemme tehneet
ennen suostumuksesi perumista.

Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle

Sinulla on oikeus tehd& valitus valvontaviranomaiselle henkiltietojesi kasittelystd. Suomen
valvontaviranomaisena toimii Tietosuojavaltuutetun toimisto: www.tietosuoja.fi.

Muutokset tietosuojaselosteeseen

Paivamaara Muutoksen kuvaus
19.3.2025 Hyvaksytty ja julkaistu uusi rekrytointia koskeva tietosuojaseloste.
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